
Către S.C. ……………… S.R.L.,  

 

În atenția ……………… 

Subsemnatul/a ………………., având funcția de ………………., angajat/ă în baza Contractului 
Individual de Muncă nr. ............ din data de ............ vă notific prin prezenta încetarea 
Contractului Individual de Muncă, începând cu data de astăzi, ..........., în temeiul articolului 81, 
alineatul (8) din Legea nr. 53/2003 – Codul Muncii, republicată. 

Această decizie are la bază nerespectarea de către angajator a obligațiilor asumate prin 
contract, respectiv 
…………………………………………………………………………………………….…………………
………………………………………………………………………….……………………………………
……………………………………………………….………………………………………………………
……………………………………. 

Având în vedere cele menționate, termenul legal de preaviz nu va fi efectuat. 

Data, ........... 

Semnătura, ........... 

 


